PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

EDITAL N° 026/2023

Edital de Processo Seletivo Simplificado
002/2023 para contratacdo por prazo
determinado.

ROLAND SCHATZ, Prefeito Municipal de Garruchos, no uso de suas
atribuicoes, visando a contratacao de pessoal em nimero de 26 CARGOS + CR, por prazo
determinado para desempenhar fungdes de : 01 (um) Agente Administrativo (40h); 01 (um)
Assistente Social I (40h), 01 (um)Assistente Social IT (24h); CR Assistente Social III (20h);
CR Auxiliar de Saude Bucal (40h); 01 (um) Cirurgido Dentista (40h), 01 (um) Contador
(40h); CR Digitador do Cadastro Unico; CR Educador Fisico (30h); 1(um) Enfermeiro (40 h);
3 (trés ) Enfermeiro - Plantonista (20h); 01 (um) Engenheiro Civil (30 h); CR Farmacéutico
(40h), 01 (um) Fiscal Sanitario (40h), 01 (um) Fiscal Tributario (40); CR Fisioterapeuta I
(10h); CR Fisioterapeuta II (20h); CR Médico (40h), 02 (dois) Médicos Plantonista (20h); 03
(trés) Motoristas (40h); 01 (um) Nutricionista (30h); 02 (dois) Operador de Maquinas (40h);
01 (um) Pedreiro (40h); 01(um) Psicologa I (40h); 01 (um) Psicdloga II (30h); 01 (um)
Serventes (40 h); 01 (um) Técnico em Enfermagem (40h); 01 (um) Tratoristas Agricola
(40h); por prazo determinado, amparado em excepcional interesse publico devidamente
reconhecido com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, da Lei Municipal
n°567/2001 e suas alteragdes, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado,
que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto Municipal n°
018/2019, de 19/03/2019 e alteracdes posteriores.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdao composta
de no minimo Trés servidores, designados através da Portaria 155/2023 de 12/06/2023,
contando com o Apoio da Secretaria Municipal da Administragao.

1.2 As reunioes e deliberacdes da Comissao serao objeto de registro em atas.
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1.3 Durante toda a realizagao do Processo Seletivo Simplificado, serao prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Republica.

1.4 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao
menos uma vez, em jornal de circulagao local e no site da Prefeitura Municipal de Garruchos,
enderego eletronico: www.garruchos.rs.gov.br

1.5 Os demais atos e decisoes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrbnico,
se houver.

1.6 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto no art.238 da Lei Municipal n°
567/2001.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistird na realizacdo de analise de curriculo para os cargos
de Agente Administrativo, Assistente Social, Auxiliar de Saude Bucal, Cirurgidao Dentista,
Contador, Digitador do Cadastro Unico, Educador Fisico, Enfermeiro, Enfermeiro-Plantonista,
Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fiscal Sanitario, Fiscal Tributario, Fisioterapeuta, Médico, Médico
plantonista Nutricionista, Psicéloga e Técnico de Enfermagem.

1.7.1 O Processo Seletivo Simplificado consistira na realizacao de prova pratica para os candidatos
aos cargos de Motoristas, Operador De Maquinas, Servente, Tratorista Agricola e Pedreiro.

1.8 A contratacdo sera pelo prazo determinado em Lei especifica que autorizar a
contratacdo e sera regida pelo Regime Juridico Unico.


http://www.garruchos.rs.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

2. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS
2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das atividades dispostas nas seguintes atividades:

Funcao Vagas Vencimento Carga hordria
Agente Administrativo | 01 RS 2.201,20 40h
Assistente Social | 01 RS 4.300,00 40h
Assistente Social Il 01 RS 2.580,00 24h
Assistente Social Il CR RS 2.150,00 20h
Auxiliar Saude Bucal CR RS 1.800,00 40h
Cirurgido Dentista 01 RS 5.000,00 40h
Contador 01 RS 5.000,00 40h
Digitador do Cadastro Unico CR RS 1.600,00 40h
Educador Fisico CR RS 3.315,41 30h
Enfermeiro 01 RS 3.725,83 40h
Enfermeiro- Plantonista 03 RS 1.862,91 20h
Engenheiro Civil 01 RS 4.075,13 30h
Farmacéutico CR RS 5.000,00 40h
Fiscal Sanitario 01 RS 2.328,64 40h
Fiscal Tributario 01 RS 2.328,64 40h
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Fisioterapeuta | CR RS 1.531,06 10h
Fisioterapeuta Il CR RS 3.062,13 20h
Médico CR RS 20.957,84 40h
Médico Plantonista 02 RS 10.478,92 20h
Motoristas 03 RS 1.640,90 40h
Nutricionista 01 RS 3.225,00 30h
Operador de Maquinas 02 RS 2.717,77 40h
Pedreiro 01 RS 1.302,00 40h
Psicdloga | 01 RS 4.300,00 40h
Psicéloga Il 01 RS 3.225,00 30h
Serventes 01 RS 1.302,00 40h
Técnico em Enfermagem 01 RS 1.800,00 40h
Tratorista agricola 01 RS 1.520,00 40h

2.2 A carga horaria semanal esta determinada no anexo de atribuicdes de cada cargo.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado
no quadro acima, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestacao pelo trabalho, o
descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal desde que previamente
convocado e autorizado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina
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proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco,
indenizadas ao final do contrato; inscricao no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios no Regime Juridico, sendo a apuracao processada
na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigOes serao recebidas pela Comissao designada, junto a sede do Municipio, sito
a Rua Ramao Addo Goncalves de Souza, 505, no Prédio da Prefeitura Municipal de
Garruchos, no horario das 10:00h as 11:30h e das 13:30 as 15:00, no periodo de
19 de junho a 23 de junho de 2023.

3.1.1 Nao serao aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscricao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacao das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 O valor da inscricdo sera de R$ 50,00 (cinquenta reais), nivel fundamental e médio e
R$ 100,00(cem reais) nivel superior.

3.4 O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que ndo haja coincidéncia de
horarios.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio
de procurador munido de instrumento publico (procuracao registrada em
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cartorio), (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado), apresentando, os seguintes documentos:

4.1.1. Ficha de inscricao disponibilizada no edital (Anexo II), devidamente preenchida e

assinada;

4.1.2. Copia simples de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por (')rgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagao (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15);

4.1.3. Certidao de Quitacao/Regularidade Eleitoral;
4.1.4. Cdpia simples do comprovante de quitacao do servico militar;

4.1.5. Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo III do presente
edital, acompanhado de cdpia autenticada dos titulos que comprovam as informacoes
contidas no curriculo.

4.1.6 Os documentos poderdao ser autenticados no ato da inscricao pelos membros da
Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com
a copia.

4.1.7 O candidato que ndo apresentar no ato da inscricdo os documentos exigidos sera
considerado inabilitado.
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4.1.8 O candidato ao preencher a ficha de inscricao declara, sob as penas da lei, estar
ciente das exigéncias estabelecidas para este processo seletivo e estar de acordo com as
normas, bem como preencher os requisitos para o provimento do cargo e estar em
condicOes de apresentar os documentos comprobatorios.

4.1.9 E obrigacao do candidato manter dados pessoais para contato de endereco
atualizados, pois a Prefeitura ndo se responsabiliza por correspondéncia que seja devolvida
ou recebida por terceiros.

4.1.10 Nao poderao concorrer ao Processo Seletivo Simplificado:

a) Servidor readaptado no servico publico;

b) Servidor da Prefeitura Municipal de Garruchos reprovado em Avaliacao Especial de
Desempenho;

C) Candidato que teve contrato rescindido e/ou exonerado do servigo publico em razdao

de processo administrativo ou sentenga judicial transitada em julgado.

4.1.11 N3o é obrigacao dos membros da comissao ou servidor designado para a realizagao
das inscricdbes a conferéncia da documentagdo exigida no ato da inscricao, sendo
responsabilidade do candidato apresentar a documentagao no ato da inscrigao.

4.1.12 E obrigacdo do candidato trazer a ficha de inscri¢do impressa e preenchida e anexar

cdpias (legiveis) dos documentos necessarios exigidos no edital de inscrigdo.

4.1.13 Nao se aplica aos candidatos estrangeiros os itens mencionados nos subitens “4.1.3"
e “4.1.4" deste edital.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publicacbes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver, no prazo de um dia, edital
contendo a relagao nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.
5.1.1 Sera critério para homologacao a quitacdo do pagamento da taxa de inscricao.
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5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdbes homologadas poderao interpor
recurso escrito perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentacao das
raz0es que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricoes
homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscrigbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo
de um dia, apos a decisao dos recursos.

5.2.4 Os candidatos aos cargos de motorista, operador de maquinas, pedreiro, servente e
tratorista que tiveram suas inscricdes homologadas estardao automaticamente convocados
para a realizacdo da prova pratica.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS E PROVA PRATICA

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo III
do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos,
exceto para cargos de motorista, operador de maquinas, pedreiro, servente e tratorista.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcao ndo sera objeto de avaliacao.
6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

6.5 A declaracdo de experiéncia no servigo publico, devera ser emitida em papel timbrado
do 6rgao na qual o candidato/candidata trabalhou, contendo obrigatoriamente o periodo
trabalhado e o cargo.

6.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitaria Pontuacao Maxima




PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

1. Curso superior na area concorrida (concluido 10 10
ou cursando).
OBS: Se nao for requisito obrigatorio para
assumir cargo.

2. Pds-graduagao /ato sensu ou Especializagao 10 20
(concluido ou cursando).

3. Experiéncia em servico publico na area do |5 10
respectivo cargo.

Até 6 meses - 5 pontos
Superior a 6 meses - 10 pontos

4. Cursos de extensdo na area concorrida 20h a 40h — 3 pontos por 60
Validade (2018-2023) curso (no maximo 3 cursos);

41h a 80h — 7 pontos por
curso (no maximo 3 cursos);
Acima de 80hs- 15 pontos
por curso (no maximo 2
cursos).

6.5.1 Nao havera analise de curriculo para os cargos de motorista, operador de maquinas,
tratorista, pedreiro e servente pois terdo prova pratica com peso de 100 pontos.

6.6. A prova pratica sera realizada no dia 01/07/2023 — com inicio as 8h, na Prefeitura
Municipal de Garruchos — Rua Ramao Adao Gongalves de Souza, n°. 505, Centro.

6.7. Para a aplicacdo da prova pratica sera chamado um candidato por vez, em local
especifico a ser designado pela comissao no decorrer do processo, e publicado no Mural da

Prefeitura.

6.8. Somente sera admitido ao local da prova pratica o candidato que estiver com o

documento de identificacdo com foto e ndo sera admitido a presenca de estranhos no local.

6.9. Nenhum candidato podera retirar-se do local sem autorizacao expressa da comissao
ou responsavel pela aplicacdo, sob pena de exclusdo do processo seletivo por abandono.
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6.10. As provas praticas exigirdo conhecimento especifico nas respectivas areas que
concorrerao. O apoio técnico sera prestado por membros que irdo compor a equipe
avaliadora.

6.11. Sera sumariamente eliminado do Processo Seletivo, o Candidato que utilizar meios
ilicitos para a execucao da prova, perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido ou descortés, para com qualquer um dos
aplicadores, seus auxiliares ou autoridades.

6.12 Os candidatos que portarem celulares ou outros similares terao que desligar e colocar
em um lugar determinado pela comissao.

7. ANALISE DOS CURRICULOS, PROVAS PRATICAS E DIVULGAGAO DO
RESULTADO PRELIMINAR

7.1. No prazo de até 3 dias, a Comissdo devera proceder a analise de curriculos.

7.2. Ultimada a identificagao dos candidatos e a totalizagao das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico,
se houver, abrindo-se 0 prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1. Da classificacao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a comissao
uma unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2. Havendo reconsideracdao da decisdo classificatoria pela comissao, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.3. Sendo mantida a decisao da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

8.2. Nao havendo interposicdo de recurso, a préxima fase sera a aplicagao do critério
desempate, e ndao havendo empate a publicacao da Relacao final.
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1. Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

9.1.2. Tiver obtido a maior nimero de horas em Cursos especializados na area de atuagao
da fungdo com duragdo minima de 81 horas. Validade (2018-2023)

9.1.3. Sorteio em ato publico.

9.2. O sorteio ocorrera em local e horario 10/07/2023, na presenca dos candidatos
interessados, os quais poderao ser convocados por telefone, edital ou qualquer outro meio
que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.2. A convocagao para contratacao respeitara a ordem de classificacao final.

9.3. A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes
da publicacao da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacao, no prazo de um dia.

10.2. Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacao geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, serdo convocados os primeiros colocados para, no prazo de até
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2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, ou a critério da Administracdo, respeitando a
urgéncia, comprovar o atendimento das seguintes condicoes:

11.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2. Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3. Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4. Ter nivel de escolaridade minima de acordo com a exigéncia no cargo pretendido;

11.1.5. Apresentar declaracdo de bens e vinculos, conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio;

11.1.6. Cédula de identidade (RG);

11.1.7. Certificado de reservista ou comprovante de quitagao com as obrigagdes militares
se homem;

11.1.8. Titulo de eleitor;

11.1.9. Certidao de Quitacao/Regularidade Eleitoral;

11.1.10. Cadastro de pessoa fisica (CPF);

11.1.11. Comprovante de escolaridade e habilitagao exigida;

11.1.12. Certidao de nascimento ou casamento;

11.1.13. Certiddao de nascimento dos filhos e dependentes, quando houver;
11.1.14. Carteira de trabalho;

11.1.15. PIS/PASEP;

11.1.16. Diploma conclusao de habilitagao para o cargo pretendido;

11.1.17. Uma foto 3X4;
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11.1.18. Alvara de folha corrida e/ou certidao criminal de 2° grau;

11.1.19. N3o se aplica aos candidatos estrangeiros os itens 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9.

11.2. A convocagao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado
no mural da Prefeitura municipal, realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletrénico
ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3. N3o comparecendo o candidato convocado em 48 (quarenta e oito) horas ou
verificando-se o ndo atendimento das condigdes exigidas para contratacdo sera convocado
os demais classificados, observando-se a ordem cronoldgica crescente.

11.4. Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, havendo ainda
necessidade de contratagOes para as mesmas funcdes, novo processo seletivo devera ser
realizado.

11.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 1 anos a
contar da homologacao final, podendo ser prorrogado.

11.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderao ser chamados para contratacao pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. N3o serao fornecidos qualquer documento comprobatério de classificacdo e
aprovacao, valendo para esse fim a homologagao publica no painel de publicagdes oficiais
da Prefeitura municipal de Garruchos/RS.

12.2. Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus
enderegos.

12.3. Respeitada a natureza da fungado temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacao das condicOes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacao local.

12.4. Os casos omissos e situagdes nao previstas serao resolvidos pela Comissao designada.
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12.5. O candidato que necessitar atualizar seus dados podera requerer através de
solicitagdo assinada, junto ao Setor de pessoal da Secretaria municipal de Administracao,
anexando documentos que comprovem tal alteracao.

12.6. Em caso de alteracoes de qualquer natureza contidas neste edital serao publicados
no mural da Prefeitura.

12.7. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os editais, Portaria,
Decretos, comunicados e demais publicacoes referentes a este Processo Seletivo, através
de Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Garruchos.

Garruchos, 16 de junho de 2023.

ROLAND SCHATZ
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE ADMINISTRATIVO

REMUNERAGCAOQ: 2201,20 (dois mil duzentos e um real e vinte centavos)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: executar trabalhos que envolvam a interpretacéo e aplicacéo das leis e normas
administrativas; redigir expedientes administrativos; proceder a aquisi¢cao guarda e distribuicdo de material;
executar trabalhos administrativos e datilograficos, aplicando a legislacdo pertinente aos servigos
municipais;

DESCRICAO ANALITICA: Trabalhar na area burocratica com assuntos relacionados as politicas publicas,
dando suporte nas diversas areas da administracdo publica, examinar processos; redigir pareceres e
informacdes; redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar
guanto ao aspecto redacional,ordens de servico, instru¢des, exposi¢cdes de motivos, projetos de lei, minutas
de decretos e outros; realizar e conferircalculos relativos a langamentos, altera¢cfes de tributos, avaliagcao
de imdveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de pregos
de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservagdo de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de
estoque; fazer ou orientar levantamentos e tombamento de bens patrimoniais; eventualmente operar com
terminais eletrbnicos e equipamentos de microfiimagem; encaminhar expedientes administrativos, tais
como memorandos, oficios, informacdes, relatérios e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar
registros e célculos relativos as areas tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras; elaborar e
manter atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados
cadastrais através de terminais eletrdnicos; operar com maquinas calculadora, leitora de microfilmes,
registradora e de contabilidade, auxiliar na escritura¢do de livros contabeis; elaborar documentos referentes
a assentamentos funcionais; proceder a classificacdo, separagdo e distribuicao de expedientes; obter
informacgbes e fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de
rotinas; proceder a conferéncia dos servi¢os executados na area de suacompeténcia; executar tarefas afins.

CONDICOES DO TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal 40 horas
REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

Idade: minima de 18 anos

Instrugdo: Ensino Médio Completo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL |
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
REMUNERACAO: R$ 4300,00 ( quatro mil e trezentos reais)

DESCRICAO SINTETICA: Acolher, escutar, realizar estudos sociais, diagnosticos, avaliacdo e
monitoramento dos servicos realizados, encaminhar a construcéo de plano de atendimento individual e/ou
familiar, realizar atendimento socio familiar, facilitar o acesso a documentacao pessoal, identificacdo da
familia extensa ou ampliada, articulacdo darede de servicos sdcio assistenciais com outras politicas
publicas, elaboracéo de relatérios e/ou prontuarios, estimularo convivio familiar, e de redes sociais de apoio,
enfim potencializar e motivar lagcos de convivéncia e fortalecimento devinculos familiares e comunitarios.

DESCRICAO ANALITICA: Desempenhara suas fungbes na Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia
Social. Planejar e executar programas e atendimento no campo da Assisténcia Social. Selecionar
candidatos a serem amparados pelo servico de Assisténcia Social. Orientar e realizar estudos no campo
de servigo social, preparando programas de trabalho referente ao servigo social. Pesquisar, orientar e
executar trabalho na &rea de Assisténcia Social, encaminhar pacientes a hospitais, acompanhado o
tratamento e a recuperagdo dos mesmos, bem como dar assisténcia aos familiares. Planejar e promover
inquéritos sobre a situagdo social de escolares e suas familias. Fazer triagem nos casos apresentados para
estudo, prestando orientacdo com vistas a solugdo adequada ao problema. Orientar a situagao socio —
econdmica para a concessao de bolsas de estudo e outros beneficios oferecidos pelo Municipio. Selecionar
candidatos a serem amparados pelo servico de Assisténcia Social. Orientar realizar estudos no campo de
servico social, preparando programas de trabalho referente ao servico social. Pesquisar, orientar trabalho
na area de Assisténcia Social, encaminhar pacientes para hospitais, acompanhando acompanhado o
tratamento e a recuperagdo dos mesmos, bem como dar assisténcia aos familiares. Planejar e promover
inquéritos sobre a situacéo social de escolares e suas familias. Fazer triagem nos casos apresentados para
estudo, prestando orientacdo com vistas a solu¢do adequada do problema. Orientar a situagdo sécio —
econdmica para a concesséao de bolsas de estudoe outros beneficios oferecidos pelo Municipio. Selecionar
candidatos a amparo pelo Servico de Assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc. Fazer
levantamento sécio - econémico com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades. Pesquisar
problemas relacionados com trabalho. Supervisionar e manter registro dos casos investigados. Prestar
servigos a creches, escolas e demais estabelecimentos determinados pela Secretaria da Saldee Acgao
Social. Prestar assessoramento a Secretaria da Saude e A¢éo Social. Participar do desenvolvimento e
pesquisamédico — social e interpretar junto ao profissional a situagdo social do doente e da sua familia.
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execugdo de atividades proprias do cargo.
Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas

Especial: Sujeito ao trabalho externo, prestacdo de servico em mais de uma unidade, se assim for
necessario, uso deuniformes.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO:
Idade minima: 18 (dezoito) anos

Instrucao: nivel superior Curso superior completo em Servigo Social; habilitacdo Legal para o exercicio da
profissdo de Assistente Social, com registro no respectivo Conselho de Classe.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL I

REMUNERAGAO: RS 2580,00 ( dois mil quinhentos e oitenta reais)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Acolher, escutar, realizar estudos sociais, diagndsticos, avaliagdo e monitoramento dos servicos
realizados, encaminhar a construcdo de plano de atendimento individual e/ou familiar, realizar atendimento sécio
familiar, facilitar o acesso a documentagao pessoal, identificacdo da familia extensa ou ampliada, articulagdo da rede
de servigos sdcio assistenciais com outras politicas publicas, elaboracdo de relatdrios e/ou prontudrios, estimular
convivio familiar, e de redes sociais de apoio, enfim potencializar e motivar lagos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios

DESCRICAO ANALITICA: Desempenhara suas fungdes na Secretaria Municipal de Satde e Assisténcia Social. Planejar e
executar programas e atendimento no campo da Assisténcia Social. Selecionar candidatos a serem amparados pelo
servigo de Assisténcia Social.

Orientar e realizar estudos no campo de servigo social, preparando programas de trabalho referente ao servico social.
Pesquisar, orientar e executar trabalho na drea de Assisténcia Social, encaminhar pacientes a hospitais, acompanhado
o tratamento e a recuperagdo dos mesmos, bem como dar assisténcia aos familiares. Planejar e promover inquéritos
sobre a situacdo social de escolares e suas familias. Fazer triagem nos casos apresentados para estudo, prestando
orientacdo com vistas a solu¢cdo adequada ao problema. Orientar a situagdo sécio - econ6mica para a concessdo de
bolsas de estudo e outros beneficios. Oferecidos pelo Municipio. Selecionar candidatos a serem amparados pelo servico
de Assisténcia Social. Orientar realizar estudos no campo de servigo social, preparando programas de trabalho referente
ao servigo social. Pesquisar, orientar trabalho na area de Assisténcia Social, encaminhar pacientes para hospitais,
acompanhando acompanhado o tratamento e a recuperagdao dos mesmos, bem como dar assisténcia aos familiares.
Planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social de escolares e suas familias. Fazer triagem nos casos
apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a solugao adequada do problema. Orientar a situagdo sécio
- econOmica para a concessao de bolsas de estudo outros beneficios oferecidos pelo Municipio. Selecionar candidatos
a amparo pelo Servico de Assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc. Fazer levantamento sécio -
econdmico com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades. Pesquisar problemas relacionados com trabalho.
Supervisionar e manter registro dos casos investigados. Prestar servigos a creches, escolas e demais estabelecimentos
determinados pela Secretaria da Saude Agdo Social. Prestar assessoramento a Secretaria da Saude e Ag¢do Social.
Participar do desenvolvimento e pesquisa médico social e interpretar junto ao profissional a situagdo social do doente
e da sua familia. Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao de atividades proprias do cargo.
Executar tarefas afins

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 24 (vinte e quatro) horas

* Especial: Sujeito ao trabalho externo, prestacdo de servigo em mais de uma unidade, se assim for necessario, uso de
uniformes.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO:

Idade minima: 18 (dezoito) anos

Instrugdo: nivel superior Curso superior completo em Servico Social; habilitacdo Legal para o exercicio da profissdo de
Assistente Social, com registro no respectivo Conselho de Classe.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL lll

REMUNERAGAO: 2150,00 (dois mil, cento e cinquenta reais)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Acolher, escutar, realizar estudos sociais, diagndsticos, avaliagdo e monitoramento dos servicos
realizados, encaminhar a construcdo de plano de atendimento individual e/ou familiar, realizar atendimento sécio
familiar, facilitar o acesso a documentacgao pessoal, identificacdo da familia extensa ou ampliada, articulagdo da rede
de servigos sdcio assistenciais com outras politicas publicas, elaboragio de relatérios e/ou prontudrios, estimular o
convivio familiar, e de redes sociais de apoio, enfim potencializar e motivar lagos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.

DESCRICAO ANALITICA: Desempenhara suas fungdes na Secretaria Municipal de Satde e Assisténcia Social. Planejar e
executar programas e atendimento no campo da Assisténcia

* Social. Selecionar candidatos a serem amparados pelo servigo de Assisténcia Social.

Orientar e realizar estudos no campo de servigo social, preparando programas de trabalho referente ao servico social.
Pesquisar, orientar e executar trabalho na area de Assisténcia Social, encaminhar pacientes a hospitais, acompanhado
o tratamento e a recuperagdo dos mesmos, bem como dar assisténcia aos familiares. Planejar e promover inquéritos
sobre a situagdo social de escolares e suas familias. Fazer triagem nos casos apresentados para estudo, prestando
orientacdo com vistas a solu¢do adequada ao problema. Orientar a situagdo sécio - econ6mica para a concessdo de
bolsas de estudo e outros beneficios oferecidos pelo Municipio. Selecionar candidatos a serem amparados pelo servico
de Assisténcia Social. Orientar realizar estudos no campo de servigo social, preparando programas de trabalho referente
ao servigo social. Pesquisar, orientar trabalho na area de Assisténcia Social, encaminhar pacientes para hospitais,
acompanhando acompanhado o tratamento e a recuperagdo dos mesmos, bem como dar assisténcia aos familiares.
Planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social de escolares e suas familias. Fazer triagem nos casos
apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a solu¢dao adequada do problema. Orientar a situagdo sécio
- econOmica para a concessdo de bolsas de estudo outros beneficios oferecidos pelo Municipio. Selecionar candidatos
a amparo pelo Servico de Assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc. Fazer levantamento socioecondmico
com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades. Pesquisar problemas relacionados com trabalho.
Supervisionar e manter registro dos casos investigados. Prestar servigos as creches, escolas e demais estabelecimentos
determinados pela Secretaria da Saude Ac¢do Social. Prestar assessoramento a Secretaria da Salude e Ac¢do Social.
Participar do desenvolvimento e pesquisa médico social e interpretar junto ao profissional a situagdo social do doente
e da sua familia. Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao de atividades préprias do cargo.
Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 20 (vinte) horas

Especial: Sujeito ao trabalho externo, prestacdo de servico em mais de uma unidade, se assim for necessario, uso de
uniformes.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO:

Idade minima: 18 (dezoito) anos

Instrugdo: nivel superior Curso superior completo em Servico Social; habilitacdo Legal para o exercicio da profissdo de
Assistente Social, com registro no respectivo Conselho de Classe.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
REMUNERACAO: R$ 1800,00 (um mil e oitocentos reais)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Realizar acdes de promogéo e prevencdo em salde bucal para as familias,
grupos eindividuos, mediante planejamento local e protocolos de Atencao a Salde.

DESCRICAO ANALITICA:

| - Realizar atividades programadas e de atendimento a demanda espontanea;

Il - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saldde bucal com os demais membros da
equipe deSaude da Familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar;

[l - Organizar e executar atividades de higiene bucal;IV - Processar filme radiografico;

V - Preparar o paciente para o atendimento;

VI - Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencées clinicas; VIl - Manipular materiais de uso
odontoldgico;

VIl - Registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em
salde bucal;IX - Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

X - Realizar o acolhimento do paciente nos servigcos de saude bucal;

XI - Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos
e residuosodontoldgicos;

Xl - Desenvolver acdes de promog¢éo da saude e prevencgdo de riscos ambientais e sanitarios; Xlll - Adotar
medidas de biosseguranca visando ao controle de infecgéo;

XIV - Participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador;XV - Execucéo de tarefas afins correlatas ao exercicio da profisséo.

CONDI(;C)ES DE TRABALHO:
Geral: Regime de trabalho: carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:
Idade: minima de 18 anos.

Instrugdo: Ensino Médio completo.

Habilitagdo profissional: Curso de Auxiliar de Salde Bucal ou Auxiliar de Consultdrio Dentério e registro
noConselho Regional de Odontologia.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: CIRURGIAO DENTISTA
REMUNERACAO: R$ 5000,00 ( cinco mil reais)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Fazer o diagnéstico e tratamento das doencas e lesdes da polpa dentéria e dos
tecidos pariapiciais, empregando procedimentos clinicos, para proporcionar a conservacdo dos dentes.
Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e proceder odontologia prolifatica em estabelecimento de
ensino e ambulatorial do Municipio;

DESCRICAO ANALITICA: executar trabalhos de cirurgia buco facial e examinar a boca e os dentes de
alunos e pacientes em estabelecimentos do Municipio; fazer diagndsticos dos casos individuais,
determinando o respetivo tratamento; executar operagdes prétese em geral e de profilaxia dentéria; fazer
extracdes de dentes; compordentaduras; preparar, ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de
pontes, tratar de condi¢c6es patolégicasda boca e da face; fazer esquema das condiges da boca e dos
dentes dos pacientes; fazer registros e relatérios dosservigcos executados; proceder a exames solicitados
pelo 6rgdo de biometria; difundir os preceitos de salde publica, odontoldgica através de aulas, palestras,
impressos, escritos, etc, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades
préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.
Restaurar e obturar dentes, valendo-se de meios clinicos, para manter a vitalidade pulpar, realizar
procedimentos cirargicos, efetuando remocgdes parciais ou totais, do tecido pulpar, para conservacao do
dente,executar tratamento dos tecidos pariapiciais, fazendo cirurgia ou curetagem apical, para proteger a
saude bucal, fazertratamento biomecanico na luz nos condutores rediculares, empregando instrumentos
especiais e medicamentos paraeliminar os germes causadores de processos infecciosos pariapical, infiltrar
medicamentos antissépticos, antibidticos e detergentes no interior dos condutos infectados utilizando
instrumental préprio, para eliminar o Processo infeccioso,executar vedamento dos condutos radiculares,
servindo-se de material obturante, para restabelecer a funcdo dos mesmos, atender nas unidades de salde
ao programa Estratégia da Saude da Familia, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

Especial: o exercicio do cargo pode exigir a prestagdo de servi¢os a noite, sabados, domingos e feriados,
bem comodeslocamentos para o interior do Municipio.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
Idade: Minima 18 anos;

Instrugdo: Nivel superior

Habilitagdo Funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Cirurgido Dentista.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: CONTADOR
REMUNERACAO: R$ 5000,00 ( cinco mil e reais)
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: ser responsavel pela execucdo dos servicos de
contabilidade na Prefeitura Municipal; assessorar e executar os trabalhos de ordem técnica no campo contabil,
financeiro, orcamentario e tributario no ambito do Executivo.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: prestar assessoramento ao Prefeito Municipal e aos
servidores sobre matéria contabil, financeira, patrimonial, orcamentaria e tributaria; compilar informacées de
ordem contabil para orientar decisfes; elaborar planos de contas e normas de trabalho de contabilidade;
escriturar e/ou orientar a escrituragdo de livros contabeis de escrituragé@o cronoldgica ou sistematica; fazer
levantamento, elaborar e organizar demonstrativos contabeis patrimoniais e financeiros; elaborar, organizar
e assinar balancgos e balancetes; emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orcamentaria e tributéria;
efetuar pericias contabeis; executar, orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis
por bens ou valores; executar, orientar e coordenar os trabalhos da area patrimonial e contébil-financeira,;
preparar relatérios informativos sobre a situacdo financeira, patrimonial, orcamentéria; orientar, do ponto de
vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais; realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de
normas de contabilidade da Prefeitura; planejar modelos e férmulas para uso dos servigos de contabilidade;
controlar dotagBes orcamentérias referentes ao Executivo; elaborar as estimativas de impacto orgamentario
referentes aos projetos de leis em que haja aumento de despesa obrigatéria de carater continuado; atualizar-
se quanto a efetiva realizacdo de receita e despesa no ambito municipal com vistas a elaboragdo das
propostas orcamentéarias para comporem os projetos de leis referentes ao PPA, & LDO e a LOA; executar as
tarefas da tesouraria na auséncia do tesoureiro; operacionalizar e manter atualizado os programas de
informatica especificos de sua &rea de atuacao; prestacdo de contas, executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: escolaridade de nivel superior completo, com diploma de conclusao
do curso de graduacéo e Bacharelado em Ciéncias Contabeis, reconhecido pelo Ministério da Educacéo, e
estar em situacao regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade.

JORNADA DE TRABALHO: de carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: DIGITADOR DO CADASTRO UNICO
REMUNERACAO: R$ 1600,00 um mil e seiscentos reais)
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Responsavel por manter atualizada a base de dados do Cadastro Unico dos
ProgramasSociais e do Programa Bolsa Familia.

DESCRICAO ANALITICA:

I- Receber as familias e entrevistar (no posto de atendimento ou no domicilio dos usuarios);ll — Registrar
dados em formularios especificos do Cadastro Unico;

Ill — Digitar os dados coletados no Sistema de Cadastro Unico;lV - Organizar os arquivos e conferir os
formularios;

VI — Fazer busca ativa de familias que estejam em processos de Atualizagdo ou Revisdo Cadastral;

VIl — Participar de mobilizag&o para inser¢do ou atualizagdo no Cadastro Unico nos bairros e localidades
rurais.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio Completo;
b) Curso Basico de Informatica.

c)ldade minima:18 anos



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: EDUCADOR Fisico
REMUNERACAO: R$ 3315,41 (tres mil e trezentos e quinze reais e quarenta e um centavos)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto & comunidade; veicular
informacdoque visam a prevencgdo, minimizacdo dos riscos e protecdo a vulnerabilidade, buscando a
producéo do autocuidado; DESCRICAO ANALITICA: Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo social,
com acgOes que ampliem o sentimentode pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica
regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;proporcionar Educacao Permanente em Atividade Fisica/
Praticas Corporais nutricdo e salde juntamente com as ESF,sob a forma de co-participacdo
acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias daaprendizagem em
servico, dentro de um processo de Educacao Permanente; articular acdes, de forma integrada aseSF,
sobre o0 conjunto de prioridades locais em saldde que incluam os diversos setores da administracéo
publica;contribuir para a ampliacdo e a valorizacao da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia
como proposta deinclusdo social; identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial
para o desenvolvimento dotrabalho em préticas corporais; capacitar os profissionais, inclusive os Agentes
Comunitérios de Saude — ACS, paraatuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de
Atividades Fisicas/Praticas Corporais; promover a¢desligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto
aos demais equipamentos publicos presentes no territorio; promovereventos que estimulem acdes que
valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a saude dapopulacéo. Tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horéaria semanal de 30 horas

REQUISITOS PARA CONTRATA(;AO:
Idade: minima de 18 anos

Instrucdo: Bacharelado em Educacéo Fisica no ato da contratacdo, com respectivo registro no seu conselho
de classe.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO
REMUNERACAO: R$ 3725,83 (tres mil setecentos e vinte cinco reais e oitenta e tres centavos)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: executar ou supervisionar trabalhos técnicos de enfermagem nos
estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial do Municipio;

DESCRICAO ANALITICA: prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e secdes de
enfermagem;prestar assisténcia a pacientes hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas e inje¢cdes; ministrar
remédios; responder pela observancia das prescricdes médicas relativas a pacientes; velar pelo bem estar
fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizacdo do material nas areas de enfermagem; prestar
socorros de urgéncia; orientar o isolamentode pacientes; supervisionar os servicos de higienizacdo de
pacientes; providenciar no abastecimento de material de enfermagem e médico; supervisionar a execugao
das tarefas relacionadas com a prescricdo alimentar; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem
lotados; participar de programas de educacgédo sanitaria; apresentar relatérios referentes as atividades sob
sua supervisdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias
do cargo; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo, Atender nas unidades de salde ao
programa Estratégia da Saude da Familia, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 40 horas.

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacado de servi¢os a noite, sdbados, domingos e feriados,
e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:
Idade: Minima 18 anos;

Instrucdo: habilitacdo legal para o exercicio da profissao de enfermagem.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO PLANTONISTA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

REMUNERACAO: R$ 1862,91 (um mil oitocentos sessenta e dois reais e noventa e um centavos)
DESCRICAO SINTETICA: Prestar servicos de atendimento de enfermagem, Urgéncia e Emergéncia junto
ao Plantéo.

DESCRICAO ANALITICA:

Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar todas as atividades de enfermagem, em pacientes
idosos, adultos, mulheres, adolescentes e criancas; Planejar as acdes e atuar na Assisténcia de
Enfermagem nas diversas Complexidades; Assistir a vitima em situacdo de urgéncia/emergéncia nos
ambitos pré-hospitalar e ambulatorial, visando a manutencdo da vida, prevenindo danos e sequelas;
Conhecer e atuar nas areas de Urgéncia/lEmergéncia com conhecimentos especificos para ser capaz de
desenvolver as atividades gerenciais e assistenciais, visando a melhoria do cuidado ao paciente em
situagdo de urgéncia/lemergéncia; Realizar o transporte intra e extra hospitalar depacientes criticos e/ou
com risco de morte - que necessitem de transferéncia; Realizar as atribuicbes de Enfermeiro edemais
atividades inerentes ao emprego. Coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar servicos de
enfermagem em unidades sanitérias e ambulatoriais; zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes;
prestar, soborientacdo médica, 0s primeiros socorros em situagdes de emergéncia; promover e participar
de estudos para estabelecimento de normas e padrdes dos servicos de salde; planejar e prestar cuidados
complexos de saude na areade enfermagem; realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de
doencas prolongadas; controlar o estoquede material de consumo; participar de programas de atendimento
a comunidades atingidas por situagdes de emergéncia ou de calamidade publica; fazer curativos, aplicar
vacinas; responder pela observancia de prescrigcdes médicas relativas a doentes; ministrar remédios e velar
pelo bem-estar e seguranca dos doentes; realizar a esterilizacdo do material; atender aos casos urgentes, na
Unidade de Saude, na via publica ou a domicilio; auxiliar os médicos; supervisionar os servicos de
higienizacdo das instalacdes; promover o abastecimento de material de enfermagem; ajudar o motorista a
transportar doentes em maca e acompanhar durante o deslocamento até a unidade de referéncia,se
necessario; desenvolver acdes conjuntas com as unidades de referéncia de salde e com os programas de
salde preventiva e curativa, no que diz respeito a salde da mulher, da crianca e do idoso, que tenham sido
assistidos pelas unidades do Municipio; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias, fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando 0s servigos
destinados para este fim; executar atividades afins,inclusive as previstas no respectivo regulamento da
profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:
Regime de trabalho: carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;

Especial: sujeito a trabalho externo e trabalho extra, uso de uniforme, cumprimento de escalas de servicos
eprestagdo de servigo na area da saude, de acordo com os critérios de necessidade.

REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:
Idade: minima de 18 anos.

Instrugéo: Curso superior completo em Enfermagem, em instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacédo, comdiploma devidamente registrado.

Habilitag&@o profissional: habilitacdo para o exercicio da profissédo de Enfermeiro, com registro no Conselho
Regionalde Enfermagem.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENGENHEIRO CIVIL
REMUNERACAO: R$ 4075,13 ( quatro mil setenta e cinco reais e treze centavos)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de construcéo e conservacdo em
geral e de obras;

DESCRICAO ANALITICA: Projetar, dirigir e fiscalizar a construcéo e conservacdo de estradas de rodagem
e vias publicas, bem como obras de captacéo, abastecimento de agua, drenagem, irrigacdo e saneamento
urbano e rural; executar ou supervisionar trabalhos topograficos; estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a
construgdo e conservacao de prédios publicos e obras complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos
relativos a maquinas, oficinas e servicosde urbanizacdo em geral; realizar pericias, avaliag6es, laudos e
arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as instalagbes de forca motriz, mecénicas,
eletromecénicas, de usinas e respectivas redes de distribuicdo; examinar projetos e proceder vistorias de
construcdes; exercer atribuicdes relativas & engenharia de transito e técnicas de materiais; efetuar célculos
de estruturas de concreto armado, aco e madeira; responsabilizar-se por equipes auxiliaresnecessarias a
execucao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO
Geral: carga horaria semanal de 30 (trinta) horas;

Especial: sujeito a trabalho externo, prestacdo de servicos extraordinérios, quando convocado, a noite,
sébados e domingos.

REQUISITOS PARA CONTRATA(;AO:
Idade: minima de 18 anos.

Instrugdo: Ensino Superior em Engenharia Civil.

Habilitagdo profissional: Registro no respectivo 6rgdo de classe.
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CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO
REMUNERACAO: R$ 5000,00 ( cinco mil reais)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Desempenho de funces de dispensacdo ou manipulacdo de férmulas
magistrais e farmacopéicas quando a servico do publico em geral ou mesmo de natureza privada;
assessoramento e responsabilidade técnica em depdsitos de produtos farmacéuticos de qualquer natureza;
Assumir responsabilidade técnica do Municipio.

DESCRICAO ANALITICA: Administracdo farmacéutica; Assisténcia domiciliar em equipes
multidisciplinares; Atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia; Auditoria farmacéutica; Controle
de qualidade e tratamento de agua, potabilidade e controle ambiental; Controle de vetores e pragas
urbanas; Cosmetologia; Exames de DNA; Farmacia comunitaria; Farmacia de dispensagao; Fracionamento de
medicamentos; Farmacia dermatolégica; Farmacia homeopética; Farmacia magistral; Farmécia publica e
Farmacia-escola. a fiscalizac@o profissional sanitaria e técnica de empresas, estabelecimentos, setores,
formulas, produtos, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; a elaboracao de
laudos técnicos e a realizac¢é@o de pericias técnico - legais relacionados com atividades,produtos, formulas,
processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; desempenho de outros servigos e
funcdes, ndo especificados, que se situem no dominio da capacitacdo técnico-cientifica profissional; a
responsabilidade técnica e o desempenho de funcdes especializadas exercidas em laboratdrios ou setores
em que se preparem ou fabriquem produtos bioldgicos, imunoterapicos, soros, vacinas, alérgenos,
opoterapicos para uso humanoe veterinario, bem como de derivados do sangue; 6rgaos ou laboratérios de
andlises clinicas ou de saude publica ou seus departamentos especializados; vistoria, pericia, avaliagéo,
arbitramento e servigos técnicos, elaboracdo de pareceres, laudos e atestados do ambito das atribuicbes
respectivas, responsavel técnico para dispensacdo de medicamentos no atendimento do plantdo
ambulatorial do municipio. Executar Tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal 40 horas; sendo 35h na farmacia basica e 5h como responsavel técnico do
plantdo farmaceutico.

Especial: o exercicio do cargo exige prestacdo de servigos extraordindrios, quando convocado, a noite,
sabados e domingos.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:
Idade: minima de 18 anos

Instrugdo: Superior completo em farmacia

Habilitagdo: Registro e regularidade no Conselho regional de Farmécia.
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CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL SANITARIO
REMUNERACAO: R$ 2328,64 ( dois mil trezentos e vinte oito reais e sessenta e quatro centavos)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Integrar a equipe de vigilancia sanitaria; Inspecionar ambientes e
estabelecimentos de alimentacdo publica, verificando o cumprimento das normas de higiene sanitaria
contidas na legislacdo em vigor

DESCRICAO ANALITICA: Proceder 2 fiscalizacdo dos estabelecimentos de venda de géneros alimenticios, inspecionando
a qualidade, o estado de conservagdo e as condi¢Ges de armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo; Proceder
a fiscalizagdo dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos, inspecionando as condigdes de higiene das
instalagdes, dos equipamentos e das pessoas que manipulam os alimentos; Colher amostras de géneros alimenticios
para analise em laboratério, quando for o caso; Providenciar a interdicdo da venda de alimentos improprios ao
consumidor; Providenciar a interdigdo de locais com presenca de animais, tais como pocilgas e galinheiros, que estejam
instalados em desacordo com as normas constantes da Legislacdo Sanitaria; Inspecionar hotéis, restaurantes,
laboratdrios de analises clinicas, farmacias, consultérios médicos ou odontoldgicos, entre outros, observando a
conformidade das instalagGes de acordo com a legislagdo; Comunicar as infragGes verificadas, propor a instauragdo de
processos administrativos e proceder as devidas autuagdes de interdigdes inerentes a fungdo; Orientar o comércio e a
industria quanto as normas de higiene sanitdria; vencimento de produtos; Lavrar e assinar autos de infragdo, relatérios
e pareceres referentes as agdes executadas; Elaborar relatérios das inspeg¢des realizadas; Realizar outras atribuicdes
compativeis com sua especializagdo profissional.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: A carga horéria semanal sera de 40 (quarenta) horas

Especial: trabalho interno e externo.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
Idade minima de: 18 anos.

Instrugdo: Ensino médio completo
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CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL TRIBUTARIO
REMUNERACAO: R$ 2328,64 ( dois mil trezentos e vinte oito reais e sessenta e quatro centavos)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Atender sindicancias que |he sejam encaminhadas, na &rea referente aos
tributos municipais; orientar, fiscalizar e fazer cumprir a legislacdo tributaria municipal. Desenvolver
atividades que envolvam afiscalizacdo com respeito a aplicacdo de leis relativas a tributacdo, obras e
posturas municipais. Executar a fiscalizagdosanitaria em estabelecimentos comerciais, de prestagfes de
servigo, de ensino, de armazenagem, de salude, em reservatorios e sistema de abastecimento de agua,
entre outros.

DESCRICAO ANALITICA: Executar sindicancias ou diligéncias, conforme o caso, para verificacdo das
alegacbes doscontribuintes que requeiram revisdes, isen¢fes, imunidades, demolicdes de prédios e
pedidos de baixa de inscri¢do; proceder a cobranca de tributos e de multas decorrentes, na forma estabelecida
na legislagdo municipal; autuar e lancar multas decorrentes da inobservéancia da legislacgao tributéria; realizar
atos de fiscalizagdo tributaria e fiscal; preparar relatérios e boletins estatisticos; prestar informacdes em
processos relacionados com as respectivas atividades; executar servigos de profilaxia e politica sanitaria
sistematica, inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados oumanuseados alimentos para verificar
as condi¢bes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdoadequada para alimentos
pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitérios e condigfesde asseio e
saude dos funcionarios, inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instala¢des, alimentos
fornecidos aos alunos, condi¢Bes de ventilacdo e sanitarios, fazer inspec¢éo rotineiras nos agougues e
matadouros, fiscalizar os locais de matanca verificando as condi¢gdes sanitérias dos seus interiores, limpeza
e refrigeragdo convenientes ao produto e derivados, zelar pela obediéncia e legislacdo sanitaria, reprimir
matanc¢a clandestina, adotando as medidas que se fizerem necessaria inspec¢do, fiscalizar locais que
prestam servi¢os de salde ou manuseiam insumos relacionados a ela, revisar e lavrar autos de infracéo e
aplicar multas em decorréncia da violagdoa legislacdo pertinente: investigar medidas para melhorar as
condicdes sanitarias consideradas insatisfatorias; identificar problemas e apresentar solugbes as
autoridades competentes; participar de desenvolvimento de programassanitérios, participar na organizacao
de comunidades e realizar atividades educativas e de saneamento; vistoriar os estabelecimentos de venda
de produtos; proceder e acompanhar processos administrativos; instruir autorizagbes e licencas na
respectiva area de atuacdo; dirigir veiculos da municipalidade, mediante autorizacdo da autoridade
administrativa, para cumprimento de suas atribuicdes especificas, executar atividades para cumprir
convénios firmadoscom outros entes e Orgéos; cadastrar, licenciar, inspecionar, atuar, coletar amostras e
apreender produtos nos estabelecimentos e areas de fiscaliza¢do de sua competéncia, e outras atribuicbes
correlatas. Verificar a ocorréncia dofato gerador dos tributos de competéncia do Municipio; efetuar o
lancamento dos tributos de competéncia do Municipioe a respectiva notificacdo dos sujeitos passivos;
realizar visitas, vistorias e verificacdes " in loco " em estabelecimentoscomerciais, industriais, de prestagéo
de servicos e residéncias, bem como nas obras em andamento no Municipio; requerer documentos, livros
fiscais e quaisquer outras espécies de expedientes necessarios a andlise da situacgao tributaria dos sujeitos
passivos; proceder as inscricbes em Divida Ativa e respectivas notificagdes; cumprir e fazer cumprir a
legislagdo tributaria; lavrar autos de infragcdo, aplicando san¢bes; encaminhar créditos definitivamente
constituidos, inscritos em divida ativa, apés todos os trAmites previstos na legislacdo tributaria para
ajuizamento de Execucdes Fiscais; prestar assessoramento ao Orgéo Juridico nas Execucgdes Fiscais em
matéria de fiscalizacdo tributaria; manifestar-se em todos os expedientes relacionados com a legislacédo
tributaria; auxiliar em estudos para aperfeicoamento dos procedimentos fiscais; auxiliar em estudos para o
aperfeicoamento da legislacdo tributaria municipal;, apresentar relatérios de atividades; proceder a
diligéncias exigidas pelo servi¢o; realizar outras tarefas correlatas e afins.

FISCALIZACAO RELATIVAS A TRIBUTOS: fiscalizar para fins de tributacdo, o comércio e a indGstria em
geral, bem como as demais atividades sujeitas a fiscalizacdo municipal, fazer verificacdo junto a
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contribuintes visando a perfeita execucao da fiscalizacéo tributaria, proceder a diligéncias exigidas pelo
servico, informar processos depois de cumpridas as diligéncias, orientar o contribuinte sobre a legislacdo
tributaria municipal, efetuar notificacdes e lavrar autos de infragéo, elaborar relatério e boletins estatisticos,
prestar informacdes em processos relacionados com sua area de competéncia, efetuar sindicancias para
verificacdo das alegac8es dos contribuintes, auxiliar em estudos visando o aperfeicoamento e atualizacéo
dos procedimentos fiscais, executar tarefas afins.

FISCALIZAGAO RELATIVA A OBRAS:

Fiscalizar, sob a supervisao de profissional competente, as obras em andamento no municipio, verificar se
as construcdes estao de acordo com as plantas aprovadas pela prefeitura, fiscalizar reformas e demoli¢cdes
de prédios, exercer a repressao as construgdes clandestinas, fiscalizar servicos e instala¢des, ampliacdes
e reformas nas redes de agua e esgoto, providenciar, de conformidade com a autoridade competente, no
embargo de obras iniciadas sem aprovacdo ou em desconformidade com a planta aprovada, lavrar autos
de infracdo, informar processos relacionadoscom as respectivas atividades, realizar vistoria final para
concessao do habite-se, apresentar relatérios das atividadesdesempenhadas, executar tarefas afins.

FISCALIZACAO RELATIVA A POSTURAS:Fiscalizar o cumprimento da lei de Posturas Municipais,
verificar, nas areas sob sua fiscalizacéo, as irregularidadesocasionadas por obstrucédo de esgotos, falta de
iluminacao e sinalizacao.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: A carga horéria semanal sera de 40 (quarenta) horas

Especial: trabalho interno e externo.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
Idade minima de: 18 anos.

Instrugdo: Ensino médio completo
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CATEGORIA FUNCIONAL: FISIOTERAPEUTA |
REMUNERACAO: R$ 1531,06 (um mil quinhentos e trinta e um reais e seis centavos)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevencdo, tratamento e
recuperacao de sequelas em ambulatdrios, atender o Centro dos Idosos.

DESCRICAO ANALITICA: executar atividades técnicas especificas de fisioterapia no tratamento de
entorses, fraturasem vias de recuperacédo, paralisias, perturbacdes circulatérias e enfermidades nervosas
por meios fisicos, geralmentede acordo com as prescricbes médicas; planejar e orientar as atividades
fisioterapicas de cada paciente em funcéo desus quadro clinico; supervisionar e avaliar atividades do pessoal
auxiliar de fisioterapia; orientando-os na execucao dastarefas para possibilitar a realizacdo correta de
exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos simples; fazer avaliacbes fisioterapicas com vistas a
determinacdo da capacidade funcional; participar de atividades de carater profissional, educativa ou
recreativa organizada sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptagéo fisica ou mental dos
incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucao das atividades prépriasdo
cargo; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 10 horas;

Especial: o exercicio da profissédo pode exigir a prestagdo de servicos a noite, sabados, domingos e
feriados; e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

Idade: Minima 18 anos;

Instrucéo: Nivel Superior

Habilitacdo: habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Fisioterapeuta.

CATEGORIA FUNCIONAL: FISIOTERAPEUTA I
REMUNERACAO: R$3062,13 (Trés mil e sessenta e dois reais e treze centavos)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevencdo, tratamento e
recuperacao de sequielas em ambulatorios,

DESCRICAO ANALITICA: executar atividades técnicas especificas de fisioterapia no tratamento de
entorses, fraturasem vias de recuperacgdo, paralisias, perturbacdes circulatdrias e enfermidades nervosas
por meios fisicos, geralmentede acordo com as prescricdes médicas; planejar e orientar as atividades
fisioterdpicas de cada paciente em funcdo desus quadro clinico; supervisionar e avaliar atividades do
pessoal auxiliar de fisioterapia; orientando-os na execucao dastarefas para possibilitar a realizacdo correta
de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos simples; fazer avaliacdes fisioterapicas com vistas a
determinagcédo da capacidade funcional; participar de atividades de carater profissional, educativa ou
recreativa organizada sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptacéo fisica ou mental dos
incapacitados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucgao das atividades propriasdo
cargo; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 20 horas;

Especial: o exercicio da profissdo pode exigir a prestacdo de servicos a noite, sabados, domingos e
feriados; eatendimento ao publico.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

Idade: Minima 18 anos;

Instrucéo: Nivel superior

Habilitac&o: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Fisioterapeuta, com respectivo registro no
conselho declasse e regularidade
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO

REMUNERACAO: R$ 20.957,84 ( vinte mil novecentos e cinquenta e sete reais e oitenta e quatro
reais centavos)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médica e preventiva, diagnosticar e tratar das doencas do
corpo humano; fazer inspe¢des de saude em servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no
servigo publico municipal;

DESCRICAO ANALITICA: Prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacoes e lesdes
do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; Providenciar ou realizar tratamento
especializado; Praticar intervencdes cirdrgicas; Ministrar aulas e participar de reunies médicas, cursos e
palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; Preencher e visar mapas
de producdao, ficha médica com diagndstico e tratamento; preencher boletins de socorro urgente, mesmo
0s provisérios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiro
socorros; Preencher as fichas dos pacientes atendidos a domicilio; Atender consultas médicas em
ambulatérios ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funciondrios para fins de licengas,
readaptacdo, aposentadoria e reversdo; examinar candidatos a auxilios; Emitir laudos; fazer diagndésticos
e recomendar a terapéutica; Fornecer orientacdes dietéticas; Prescrever exames laboratoriais; Incentivar a
vacinacao e indicar medidas de higiene pessoal; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissdo. Realizar triagem e acolhimento; Triagem e encaminhamento do paciente
conforme a necessidade apresentada no momento; Atendimento dos pacientes quanto as intercorréncias
clinicas; Participar das reunifes da equipe para: planejamento, avaliagdo, estudos de casos, tratamentos,
prevencao e atividades desenvolvidas no centro. Atender nas unidades de salude ao programa Estratégia
da Salde da Familia. Atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horéaria semanal 40 horas;

Especial: o exercicio do cargo exige prestacdo de servicos extraordinérios, quando convocado, a noite,
sébados e domingos.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
Idade: minima de 18 anos;

Instrucao: Superior completo com habilitacéo legal para o exercicio da profisséo, devidamente registrada no
ConselhoRegional de Medicina, com respectiva regularidade.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO PLANTONISTA

REMUNERACAO: R$ 10.478,92 ( dez mil quatrocentos e setenta e oito reais e noventa e dois
centavos)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Deverdo prestar servicos médicos, mediante atendimento de Urgéncia e
Emergéncia, passiveis de tratamento no ambito do Pronto-Atendimento, a pacientes, tanto adultos como
pediatricos, em demanda espontanea, com origem variada e incerta, responsabilizando-se integralmente
pelo tratamento clinico dos mesmos, exercendo as seguintes atividades:

DESCRICAO ANALITICA:

a) Prestar pronto-atendimento de urgéncia e emergéncia, realizando todos os procedimentos inerentes a
profissdo de médico, a pacientes identificados de acordo com protocolo de acolhimento definido pela
Secretaria Municipal de Saude;

b) Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisar e interpretar seus resultados,
emitir diagnosticos, emitir atestado médico quando houver necessidade, prescrever tratamentos, orientar
0s pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a
salde do usuério;

c) Fazer uso, quando necessario, de todos 0s recursos e equipamentos disponiveis na Unidade de saude,
para ressuscita¢do de pacientes com parada cardio/respiratoria;

d) Encaminhar pacientes de risco aos servigcos de maior complexidade para tratamento e ou internacao
hospitalar (casoindicado), inclusive contatando com o hospital ou com a instituicdo de referéncia, garantindo
a continuidade da atengdomédica ao paciente grave, até a sua recepg¢ao por outro médico nos servigos de
urgéncia ou na remocgao e transportede pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e estadual,
prestando assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, realizando atos médicos possiveis e
necessarios, até a sua recep¢ao por outro médico;

e) Fazer controle de qualidade do servico intensivista e de assisténcia pré-hospitalar, nos aspectos
inerentes a sua profissao;

f) Garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacdo ou em tratamento nas
dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;

g) Preencher os documentos inerentes ao pronto atendimento e a atividade de assisténcia pré-hospitalar,
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontuarios assim como, de
outras formas determinadas pela Secretaria Municipal de Saude;

h) Dar apoio a atendimentos de urgéncia em eventos externos, no ambito das responsabilidades da
Secretaria Municipal de Saude;

i) Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

j) Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, no &mbito do pronto atendimento;

k) Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e
Emergéncia, caso convocado;

) Obedecer ao Codigo de Etica Médica.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horéaria semanal de 20 (vinte) horas;

Especial: sujeito a trabalho externo, prestacdo do servico em mais de uma unidade, atendimento ao
publico, uso de uniforme e atendimento a urgéncias, emergéncias, plantdo e sobreavisos.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
Idade: minima de 18 anos;

Instrucao: nivel superior; Ensino Superior em Medicina e habilitacdo legal mediante Registro Profissional
para o exercicio da profissdo de médico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

REMUNERACAO: RS 1640,90 (um mil seiscentos e quarenta reais e noventa centavos)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Conduzir veiculos leves e pesados, destinados ao transporte de cargas e/ou
passageiros.

DESCRICAO ANALITICA: Conduzir veiculos leves e pesados, destinados ao transporte de cargas e/ou
passageiros,com seguranca e atencdo, observando a legislacdo de Transito e zelando pela aparéncia e
conservacéao dos veiculossob sua responsabilidade; Auxiliar na acomodacéo de pessoas no veiculo; Levar
e buscar cargas em locais e horariosdeterminados, conduzindo-os conforme itinerario estabelecido e
instrucdo recebida; Auxiliar na carga e descarga de materiais; Observar a legislacdo de transito,
conduzindo o veiculo com atenc¢éo e cuidado; Promover a conservacdodo veiculo, mantendo-o limpo, e
realizando ajustes e reparos necesséarios, sempre em perfeitas condi¢des desegurancga e uso; Verificar
o estado dos pneus, o nivel do combustivel, &gua e 6leo do carter e testar freios e parteelétrica; Realizar
0 abastecimento e o controle de combustivel e quilometragem; Comunicar sobre a necessidade dereparo
e conservacao do veiculo sob sua responsabilidade; Efetuar o reparo de emergéncia no veiculo; Efetuar
registroem fichas, diariamente, informando: datas, materiais transportados, local de entrega, horarios de
saida e horario dechegada, com a respectiva quilometragem, necessidade de manutencédo preventiva e
corretiva do veiculo; Cumprirrigorosamente a escala de revisdo do veiculo de acordo com as normas
estabelecidas; Guardar o veiculo em local previamente determinado, exercer a fungdo mantendo a
assiduidade e pontualidade.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horéria semanal de 40 (quarenta) horas;

Especial: sujeito a trabalho externo, planilhas de escala, plantdes, sobre avisos e uso de uniforme, a
critério daautoridade competente.

REQUISITOS PARA A CONTRATAC}AO:
Idade: minima de 21 anos.

Instrugdo: Ensino Fundamental cursado pelo menos até a quarta série.

Habilitac@o profissional: Carteira Nacional de Habilitacdo “D” para o exercicio da profissédo. Cursos de:
Transporte Escolar, urgéncia/emergéncia, Transporte coletivo/passageiros;

Estar com exame toxicolégico valido;

Certiddo Negativa de Regularizacdo da CNH no Detran.
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CATEGORIA FUNCIONAL: NUTRICIONISTA

REMUNERAGCAO: R$ 3225,00 ( tres mil duzentos e vinte cinco reais)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Assessorar a Secretaria de Educacéo no programa de alimentac&o escolar em
todas as escolasdo Municipio e creches. Estabelecer as recomendacdes nutricionais diarias de calor e
proteinas a serem oferecidas pela merenda escolar. vinculado a Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Desporto e Turismo, do Municipio de Garruchos, no &mbito do Programa de Alimentacéo Escolar
(PAE) e na Secretaria Municipal da Salde e Assisténcia Social, exercendo as seguintes atividades:
DESCRICAO ANALITICA: Assessorar o Municipio no controle de qualidade dos produtos adquiridos para
a merenda escolar. Prestar atendimento na Secretaria Municipal de Saude, atendendo as demandas
encaminhadas e assessorando os grupos criados pelos ESF, bem como na Academia de Saude. Adequar
os alimentos aos habitos culturais e alimentares regionais. Ministrar cursos de aperfeicoamento para as
merendeiras das escolas municipais e creches, bem como supervisionar as refeicdes oferecidas nestas
entidades. Detectar no Municipio, as caréncias nutricionais, e junto a Secretaria da Saude e A¢doSocial,
desenvolver programas com a comunidades, visando o aproveitamento integral dos alimentos existentes
na regido edesenvolvendo assessoria nesta area a todas as secretarias. Desempenhar as fun¢des de
atencdo a saude priméria. Elaborar, em conjunto com a equipe de salde, rotinas de atencédo nutricional e
atendimento para doencas relacionadas a alimentacao e a nutricdo, de acordo com protocolos de aten¢éo
basica, organizando a referéncia e a contra- referéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 30 (trinta) horas semanais.

Especial: sujeito ao trabalho externo, prestacdo de servicos em mais de uma unidade, se assim for
necessario, e uso de uniforme.

REQUISITOS PARA A CONTRATA(;AO:

Idade minima: de 18 anos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MAQUINAS
REMUNERACAO: R$ 2717,77 ( dois mil setecentos e dezesete reais e setenta e sete centavos)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moveis;
DESCRICAO ANALITICA: operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes,
maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, tratores de esteira, patrolas, carro plataforma,
maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavagoes,
transporte de terra, compactacéao, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar
e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando
pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulmao do conjunto de britagem;
executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

Especial: sujeito a uso de equipamentos de protecdo individual, e sujeito a trabalhos nos sabados,
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA CONTRATA(;AO:
Idade: Minima 18 anos;

Instrugdo: Ensino Fundamental incompleto — até 42 ano.

Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitagdo “D”.
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CATEGORIA FUNCIONAL: PEDREIRO
REMUNERACAO: R$ 1302,00 (um mil trezentos e dois reais)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos de alvenaria, concretos e outros materiais para construcéo
e reconstrucéo de obras e edificios publicos,

DESCRICAO ANALITICA: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumos, construir reparar
alicerces, paredes,muros e similares, preparar ou orientara preparacdo de argamassa, fazer reboco,
preparar e aplicar cavagoes, fazer blocos de cimento, construir formas e armag8es de ferro para concreto,
colocar telhas, azulejos e ladrilhos, armar andaimes, assentar e rebocar aparelhos sanitérios, tijolos telhas
e outros, trabalhar com qualquer tipo de massa a basede cal, cimento e outros materiais de construcao,
cortar pedras, armar formas para a fabricac@o de tubos, remover materiais de construgéo, responsabilizar-
se pelo material utilizado, calcular orcamento e organizar pedidos de material,responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessérias a execucdo das atividades préprias do cargo, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

Especial: sujeito a uso de uniforme equipamentos de protec¢éo individual.
REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

Idade: minima de 18 anos,

Instrugdo: Ensino fundamental incompleto.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

Estado do Rio Grande do Sul

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGO |

REMUNEFSAC,‘AO: R$ 4300,00 (quatro mil e trezentos reais)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver atividades que envolvam a execucdo de trabalhos relacionados
com a dindmica e o comportamento de personalidade por meio de ac¢des educativas e coletivas nos
domicilios e na comunidade, sob a supervisdo competente. De forma geral, o psicélogo que atua na esfera
social deve praticar muito mais acGes socioeducativas em grupo do que o método tradicional de
atendimento clinico individual. Seu foco deve estar na protecéo social dos individuos e na garantia de seus
direitos. Em caso de necessidade de atendimento psicoterapéutico, o psicélogo do CRAS deve encaminhar
0 usuario & area da Saulde.

DESCRICAO ANALITICA: Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos relativos
ao comportamento humano e ao mecanismo psiquico; colaborar com médico e assistentes sociais e outros
profissionais, auferida aos inaptos; realizar entrevistas complementares; colaborar no planejamento de
programas de educacgdo, inclusive a sanitaria e na avaliacdo de seus resultados; atender criancas
excepcionais com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadoras de desajuste familiar ou
escolar, encaminhando-os para escolas ou classes especiais; emitir pareceres sobre matéria de sua
especialidade; orientar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares, manter-se
atualizado nas novas técnicas atualizadas pela psicologia, formular na base dos elementos colhidos
hip6teses de trabalhos para orientar as exploracfes psicoldgicas, médicas e educacionais a seremfeitas;
controlar os registros de dados, observando as anotacdes das aplicacdes e treinamentos realizados com
vistasa elaboracéo de boletins estatisticos; planejar organizar e administrar servigos gerais e especificos
ligados a psicologia;Promover a saude e a qualidade de vida das pessoas, buscando eliminar negligéncias,
discriminacao, exploracao, violéncia, crueldade e opressao; Exercer sua funcdo com base nas diretrizes e
objetivos da PNAS (Politica Nacional de Assisténcia Social) e da Protecdo Social Basica (PSB); Para uma
intervencao mais efetiva, entender e respeitar o contexto dos usuarios e de suas familias, bem como seus
territérios, comunidades e culturas; Compreender as influéncias psicossociais que refletem no usuario e
fazer intervencdes conforme a necessidade. Seja de forma individual, familiar ou comunitaria; Tornar o
diadlogo acessivel para todos os usuarios por meio do conhecimento de suas experiéncias e de seu saber.
Porém, nunca esquecendo de associa-los aos fundamentos cientificos da profisséo;Ter bom senso e tino
para saber a hora de atuar em carater de emergéncia, priorizando usuarios em situagcdo de maior
vulnerabilidade e risco psicossocial; Prestar Informagdes aos usuarios sobre o trabalho que sera realizado,
seus objetivos e encaminhamentos necessarios; Promover espacos de participacado, controle e mobilizagao
social. Contribuindo, desta forma, para que os usuarios desenvolvam consciéncia de que séo cidadaos e,
como tal, possuemdever e direito de exercerem papel atuante na sociedade; Atuar de forma interdisciplinar
dentro e fora da politica de Assisténcia Social, com o objetivo de tornar seu trabalho efetivo e ampliar, ainda
mais, seus resultados; Se atualizar em relacdo as mudangas e novos conhecimentos relacionados a sua
profissao, buscando, sempre que possivel, por melhorias; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Gerais: Carga hordria semanal de 40(quarenta) horas;

Especiais: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes;
Outras: Sujeito a servigo externo e em contato com o publico.
REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

Idade minima: 18 anos completos

Instrugdo e Habilitagdo: Nivel Superior em Psicologia, com respectivo registro.
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CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGO i

REMUNEFSAC,‘AO: R$ 3225,00 (tres mil duzentos e vinte cinco reais)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver atividades que envolvam a execucéo de trabalhos relacionados
com a dindmica e o comportamento de personalidade por meio de ac¢des educativas e coletivas nos
domicilios e na comunidade, sob a supervisdo competente, bem como acompanhar internacdes
psiquiatricas junto a Secretaria Municipal de Saude e Agéo Social.

DESCRICAO ANALITICA: Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos relativos
ao comportamento humano e ao mecanismo psiquico; colaborar com médico e assistentes sociais e outros
profissionais, auferida aos inaptos; realizar entrevistas complementares; colaborar no planejamento de
programas de educacdo, inclusive a sanitaria e na avaliacdo de seus resultados; atender criancas
excepcionais com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadoras de desajuste familiar ou
escolar, encaminhando-os para escolas ou classes especiais; emitir pareceres sobre matéria de sua
especialidade; orientar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares, manter-se
atualizado nas novas técnicas atualizadas pela psicologia, formular na base dos elementos colhidos
hip6teses de trabalhos para orientar as exploragées psicoldgicas, médicas e educacionais a seremfeitas;
controlar os registros de dados, observando as anotacdes das aplicagcfes e treinamentos realizados com
vistasa elaboragdo de boletins estatisticos; planejar organizar e administrar servicos gerais e especificos
ligados a psicologia;executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
Gerais: Carga horaria semanal de 30(trinta) horas;

Especiais: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes e servicos externos.
REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

Idade minima: 18 anos completos

Nivel e habilitagao: Nivel Superior em Psicologia, com respectivo registro atualizado.
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CATEGORIA FUNCIONAL: SERVENTE
REMUNERACAO: R$ 1302,00 (um mil trezentos e dois reais)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remogdo ou
arrumagédo de moveis e utensilios;

DESCRICAO ANALITICA: Fazer o servico de faxina em geral; remover o p6 de mdveis, paredes, tetos,
portas, janelase equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros
e toaletes; auxiliar na arrumacado e troca de roupa de cama; lavar e encerar assoalhos; lavar a passar
vestuarios e roupas de cama; mesa ebanho; coletar lixo dos depdsitos colocando-0s nos recipientes
apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrerpatios; fazer café em eventualmente, servi-lo; fechar
portas, janelas e vias de acesso; executar tarefas afins.

CONDIQC)ES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria semanal sera de 40 (quarenta) horas
Especial: sujeito a uso de uniforme e equipamento de protecdo individual.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
Idade: 18 anos;

Instrugdo: Sem exigéncia especifica.
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CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM

REMUNEQAQAO: R$ 1800,00 (um mil e oitocentos reais)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: assistir o enfermeiro responsavel pela unidade ambulatorial, executar os
tratamentos prescritos e de rotina no respectivo 6rgdo de saude, aplicacdo de medicamentos, higienizagdo
do paciente (quando necessario), realizagdo de outros procedimentos, como aferir a pressao
periodicamente;

DESCRICAO ANALITICA: Assistir ao Enfermeiro:

a) no planejamento, programacéo, orientacéo e supervisdo das atividades de assisténcias de enfermagem;
b) na prestacéo de cuidados de enfermagem a pacientes em estado grave;

€) na prevencao e controle de doengas transmissiveis em geral em programas de Vigilancia em Saude;

d) na prevencéo e controle sistemético da infeccao ambulatorial

e) na prevengdo e controle sistemético de danos fisicos que possam ser causados a pacientes;

f) participagdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos,particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

g) participacé@o nos programas de saude, individual ou coletivo (grupos de risco);

h) participacéo e execucédo de programas de higiene e seguranca do trabalho.

Il - Executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro;

lll - Executar tratamentos prescritos e de rotina nas unidades ambulatoriais e de alta complexidade sob a
supervisdo do enfermeiro, Integrar a equipe de salde, e visita domiciliar; executar as atividades
determinadas pelo secretario e enfermeiro responsavel pela unidade de servico que ndo estejam aqui
descritas, mas que facam parte de suas atribuicdes.

CONDI(;C)ES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

Especial: o cargo podera exigir a prestacao de servico a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a trabalho
externo desabrigado, bem como o uso de uniformes e equipamentos de prote¢éo individual fornecidos pelo
Municipio e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
Instrugdo: Ensino Médio Completo;

Habilitagdo: Técnico em Enfermagem, com registro no COREN;

Idade: minima de 18 anos completos;
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CATEGORIA FUNCIONAL: TRATORISTA

REMUNERAGCAO: R$ 1520,00 (um mil e quinhentos e vinte reais)
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

DESCRICAO SINTETICA: Dirigir tratores com ou sem reboques, implementos e maquinas agricolas,
manejando seuscontroles para a execu¢ao de servicos rurais.

DESCRICAO ANALITICA:

| - Realizar, com zelo e pericia, os trabalhos concernentes ao cargo, dirigindo e operando tratores e maquinas
agricolas, que poderdo estar equipados com reboques, implementos, discos, arados, rocadeiras,
adubadoras, motosserras, motopodas, rocadeira, pulverizador, plantadeira, semeadeira, ensiladeira e
calcareadeira, grade niveladora, terraceador para base larga ou outras, capinadeira, enfardadeira,
carretas agricolas, dentre outros;

Il - Transportes de produtos liquidos necessarios a execugdo dos servigcos;lll - Manuseio, reboque e
operacgdo de rolo compactador rebocéavel;

IV - Realiza o preparo do solo, plantio, colheita, colocacdo de palanques, constru¢do de acudes,
bebedouros, construcdo de sistemas de irrigacdo, captacdo e distribuicdo de &gua, rogadas, podas,
carregamento e distribuicdo demateriais;

V - Vistoriar o veiculo, certificando-se de suas condi¢cdes de funcionamento, itens de seguranca e demais
equipamentos necessarios para o bom desempenho do servico;

VI - Informar defeitos do veiculo, preenchendo ficha especifica para ser encaminhado ao responsavel pela
manutencao; VIl - Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho a local seguro, previamente determinado
pelo superior hierarquico; VIl - Colaborar com a limpeza e conservac¢do, mantendo os veiculos em
perfeitas condi¢cbes de uso;

IX - Realizar manutencéo preventiva dessas maquinas, como lubrificagdo, ajuste dos equipamentos e
acoplagem dosmesmos.

X - No exercicio de suas atribuigcbes, podera conduzir quaisquer veiculos para 0s quais estejam
legalmente habilitados,para transporte de servidores, equipamentos e materiais de trabalho, no percurso
de ida e volta, da sede ao interior doMunicipio, desde que autorizado pelo superior hierarquico.

XI - Exercer outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servi¢co e orientacao superior.
CONDI(;C)ES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

Especial: O exercicio do cargo exige esforco fisico e podera exigir a prestacéo de servi¢os a noite, domingos
e feriados,0 uso de equipamentos de protecdo individual, a prestacédo de servico em localidades fora de
sede.

REQUISITOS PARA A CONTRATAC}AO:
Idade: minima de 21 anos;

Instrugdo: Ensino Fundamental incompleto.

Habilitagdo profissional: Carteira Nacional de Habilitagdo "C" para o exercicio da profissdo. Nao estar
cumprindo pena de Suspenséo do Direito de Dirigir ou cassac¢ado da Carteira Nacional de Habilitagéo,
decorrente de crime de transito, bem como néo estar impedido judicialmente de exercer seus direitos.
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ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARRUCHOS

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

02/2023.
Nome: (Sem abreviagoes)
N° de Identidade: CPF: Titulo de eleitor
Data de Nascimento: Estado Civil:

Endereco completo para correspondéncia (Rua, Avenida, Praca, CEP, Cidade, Estado e etc.)

CTPS PIS/PASEP

Telefone: E-mail: Escolaridade:

CARGO/FUNCAO DE INTERESSE:

Declaro que atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscricdo e que estou de
acordo com a regulamentacdo nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatido das afirmativas
ou irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do concurso, anulando-
se todos o0s atos decorrentes de minha inscri¢go.

Garruchos/RS, / /S

Assinatura.

IMPORTANTE: E indispensavel a apresentacdo dos documentos solicitados no Edital.

ANEXO Il
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2023
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1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Data de Nascimento:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:
2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

2.4 Enderego Residencial:

2.5 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIQADE
3.1 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.3 POS-GRADUACAO
3.3.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.3.2 ESPECIALIZA(;AO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:
Ano de concluséo:

4, CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA PRETENDIDA:
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:




Data de inicio:
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Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusdo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusdo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusdo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

5. INFORMAGCOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| — Andlise de curriculo e prova pratica:

Descri¢ao Prazo Data

Abertura das Inscrigbes 5 dias 19/06/2023 a 23/06/2023
Publicagdo dos Inscritos 1 dia 26/06/2023

Recurso da ndo homologagdo das inscrigdes 1 dia 27/06/2023

Manifestacdo da Comissdo na reconsideragao 1 dia 28/06/2023

Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 29/06/2023

Publicagdo da relagdo final de inscritos 1 dia 30/06/2023

Aplicacdo das provas praticas 1dia 01/07/2023

Anidlise de curriculos 2 dias 03/07/2023 e 04/07/2023
Publica¢do do resultado preliminar 1 dia 05/07/2023

Recurso 1 dia 06/07/2023

Manifestagdo da Comissdo na reconsideragao 1dia 07/07/2023

Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagdo do critério | 1 dia 10/07/2023

de desempate

Publicagdo da homologacdo final 1 dia 11/07/2023

TOTAL 17 dias




